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Lei N° 2.018/2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO,
CRITERIOS E PRAZOS PARA CONCESSAO DE
BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DA
POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE ITAMBE - PE,
REVOGA A LEl 1688/2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso pleno
de suas atribuigdes legais conferidas e outorgadas pela Lei Orgéanica, em seu Art. 70, Inc. Il

faz saber que o Poder Legislativo aprovou e sancionou a seguinte LEI:

CAPITULO |
SECAO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica regulamentada a concessdo dos Beneficios Eventuais no dambito da
Politica Municipal de Assisténcia Social, garantido pela Lei Orgédnica da Assisténcia
Social n? 8.742/93 - LOAS art. 22, paragrafos 12 e 22, consolidados pela Lei n2
12435/2011, em consondancia com as deliberacdes do Conselho Municipal de

Assisténcia Social.

Art. 29 Beneficios eventuais, na condicdo de provisdo suplementar e proviséria, que

integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
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e sao prestadas aos cidadaos e as familias em enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca risco e/ou fragiliza a manutencao do individuo, a unidade da
familia e a sobrevivéncia de seus membros na forma prevista na Lei federal n2 8.742,

de 1993.

§ 12 O beneficio eventual serd prestado a familia em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade, vulnerabilidade temporaria, de desastre e calamidade

publica.

§ 22 Entende-se como situagdo de vulnerabilidade quando sua capacidade de resposta
para enfrentar uma determinada situagdo ndo é suficiente para manter a "reproducéo
social cotidiana". A vulnerabilidade pode decorrer da auséncia de renda, precario ou
nulo acesso aos servigos publicos, situagdo de calamidade, fragilizagdo dos vinculos
afetivos e de pertencimento social decorrentes de discriminagdes etdrias, étnicas, de

género.

§ 32 A vulnerabilidade temporéria, disposta no Decreto 6.307/07, configura-se numa
situagdo em que o individuo ou sua familia estio momentaneamente
impossibilitados de lidar com o enfrentamento de situagdes especificas, cuja
ocorréncia impede ou fragiliza a manutencdo daquele individuo, da unidade familiar
ou limita a autonomia de seus membros. E caracterizada na normativa como riscos,
perdas e danos vivenciados circunstancialmente tais como: auséncia de
documentacdo, alimentag¢do, moradia, violéncias, ruptura de vinculos familiares,

situacdes de ameaca a vida e outros.

§ 42 A oferta de Beneficio Eventual nessa situacdo objetiva garantir o restabelecimento
das Segurangas Sociais que foram comprometidas com o evento incerto. Envolve o

processo de recuperacdo da autonomia dos sujeitos sociais,
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promovendo tanto o acesso a bens materiais quanto imateriais no restabelecimento

do convivio familiar e comunitario dos beneficiarios.

§ 52 O carater eventual atribuido ao beneficio procede da natureza da ocorréncia ou

do fato e ndo da natureza da atencgdo oriunda do Estado.

§ 62 O beneficio ndo é uma atengdo continuada e permanente, mas um apoio, atencdo

ou suporte face a eventualidade vivida.

§ 72 O beneficio eventual consiste em uma resposta rapida, imediata e precisa face as

eventualidades do cotidiano que contam com a presteza e prontiddo do Estado.

§ 82 A concessao do beneficio eventual deve ser regulada pelo critério da renda,
levando em consideragdo o grau da necessidade apresentado pelo cidad3o ou pela
familia a ser beneficiada, podendo ser concedido, mediante estudo social e/ou
parecer, elaborado por Assistente Social, que compde as equipes de referéncia dos
equipamentos sociais - CRAS e/ou Assistente Social de referéncia, vinculado ao érgdo

gestor de Assisténcia Social, responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais.

§ 92 A auséncia de documentagdo pessoal ndo podera ser motivo de impedimento
para a concessdao do beneficio, cabendo a equipe técnica criar meios de
identificacdo do usudrio e deverd encaminhar o cidaddo ou familia para aquisicdo de

documentacgdo civil e demais registros para ampla cidadania.

§ 10° Na documentagdo, obrigatoriamente, devera conter uma declaracdo
individualizada, constando que as informacBes prestadas sdo verdadeiras ou o

cadastro do CADUNICO com informacdes do endereco, grupo familiar e renda.
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§ 112 Terdo prioridade na concessdo dos beneficios eventuais a crianga, a familia, o
idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias envolvidas em

situacdes de calamidade publica.
§ 129 - E proibida a exigéncia de comprovacdes complexas e vexatodrias de pobreza.

§ 139 Os Beneficios Eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de

consumo ou prestacdo de servicos.

Art. 32 O beneficio eventual, uma das garantias do SUAS, deve em sua prestacao

observar:

I - ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculagdo a quaisquer

contrapartidas;

Il - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os

beneficiarios;

Il - garantia de qualidade e prontiddo na concess3o dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a fruicdo dos

beneficios eventuais;

V- ampla divulgacdo dos critérios para a sua concess3o;

VI - integracdo da oferta com os servicos socioassistenciais.
SECAO Il - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 42, Os Beneficios Eventuais est3o normatizados pela Lei n2 8.742, de 7 de

dezembro de 1993(LOAS); Resolucio CNAS n2 33 de 12 de dezembro de 2012 (NOB
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§ 42 Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente.

Art. 52 S3o0 requisitos gerais para o recebimento do Beneficio Eventual:

| - Estar com o cadastro unico atualizado;

Il - Possuir renda mensal que comprometa a manutengdo familiar, considerado a

necessidade do beneficio eventual pleiteado;

IIl - Cadastro e atualiza¢do no Cadastro unico;

IV - Comprovante de residéncia em nome do requerente ou de algum membro do

grupo familiar;

V - Documento oficial de identificagdo com foto e CPF do requerente;

VI - Atestado ou declaragdo de ébito para a concessdo do auxilio funeral e Carteira de

Identidade e CPF do falecido;

VIl - Ser atendido por equipe técnica da administragdo dos Beneficios Eventuais de
Politica de Assisténcia Social para avaliacdo da realidade atual e situacdo

socioecondmica do requerente;

VIl - Aceitar as condi¢gdes de visita técnica domiciliar para o conhecimento da

realidade in loco, quando necessario.

§ 12 A situagao de calamidade publica devera ser decretada pelo Executivo municipal.
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SUAS); Decreto n?6.307, de 14 de dezembro de 2007 e classificam-se nas seguintes

modalidades:

| — Beneficio por Nascimento;

Il - Beneficio por morte;

Il - Beneficio por vulnerabilidade temporaria;

IV — Beneficio por desastre, calamidade publica e emergenciais.

§ 12 O Beneficio Eventual de que trata a presente Lei serd executado pelo Municipio
de ITAMBE, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observando a

disponibilidade orgamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§ 22 A concessdo dos beneficios eventuais de que trata esta Lei podera ser dada a
individuos e familias em acompanhamento pelos Servicos de Protecdo Social Basica e
Especial, comprovada sua necessidade e devidamente com cadastros atualizados no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, comprovado pelo Nimero

de Identificagdo Social NIS, sem prejuizo dos demais requisitos a serem atendidos.

§ 32 Para concessdo de beneficio eventual as familias em situacdo de
vulnerabilidade temporaria ou situagdo de risco, com renda acima do estabelecido, ou
na falta de algum documento, sdo necessarios estudo social e/ou parecer, elaborado
por Assistente Social, que compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais
- CRAS e/ou Assistente Social de referéncia, vinculado ao 6rg3o gestor de Assisténcia

Social, responsavel pela concess3o dos beneficios eventuais.
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§ 22 Terdo prioridade na concessdao dos beneficios eventuais a crianca, adolescente,
jovens, a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias

envolvidas em situacdo de calamidade publica.

Art. 62 O requerimento serd indeferido se:

| - Ja existir, nos arquivos da administra¢gdo municipal, prova pré-constituida da

falsidade das declaragBes prestadas pelo requerente;

Il- A familia representada pelo requerente, pelas préprias declara¢cdes prestadas por

ele, ndo fizer jus ao beneficio eventual solicitado;

Il - Configurar duplicidade de requerimento de um mesmo beneficio dentro do grupo

familiar.

§ 12 Em caso de suspeita de falsidade das declaracdes prestadas pelo requerente, a
equipe técnica responsavel pela administracdo dos beneficios eventuais realizara
visita na residéncia do beneficidrio sem prejuizo de eventuais diligéncias que se
fizerem necessarias para averiguacdo e apuracdo dos fatos, por meio de relatério

social.

§ 22 Apurada a falsidade apds a concessdo dos beneficios sujeitara o requerente e/ou
0 beneficidrio: a decretagdo de sua inidoneidade para requerer a concessao de novos

beneficios pelo prazo de 06 (seis) meses contados a partir da emissdo do relatdrio

social.

CAPITULO Il - DAS MODALIDADES DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

SECAO | — BENEFICIO POR NASCIMENTO
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Art. 72 - O Beneficio por nascimento constitui-se em uma prestacdo tempordria, ndo
contributiva da Assisténcia Social, para reduzir a vulnerabilidade decorrente de
necessidades do nascituro, apoio a familia nos casos de natimorto, morte do recém-

nascido e da mae, podendo ocorrer através.
Art. 82 O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — a genitora que tenha no minimo 06 (seis) consultas de Pré-Natal declarada pela

equipe da UBS do Municipio de Itambé;

Il - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio

ou tenha falecido;

lI - a genitora ou familia que estejam em transito no Municipio de Itambé e seja

potencial usuaria da assisténcia social;
IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

V — As gestantes que participarem do grupo de gestantes no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, com participa¢gdo de 75% de presenca nas atividades

propostas.

§ 12 Este beneficio poderd ser concedido nas formas de pectnia ou bens de consumo,
ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da

administragdo publica;

§ 22 O beneficio por nascimento concedido por meio de bens de consumo sera
integrado pelo enxoval do recém-nascido. Enxoval este descrito no Decreto de

regulamentacdo desta Lei.
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§ 32 Para o requerimento e acesso ao beneficio por nascimento, serd apresentada a

seguinte documentag¢do, caso possua:

| - registro de nascimento da crianca;

Il - documentos pessoais da mde/pai (RG e CPF) e NIS efetuado no Cadastro Unico;
Il - folha resumo do cadastro unico;

IV - Comprovante de residéncia atualizado do beneficiario;

V —declaragdo do Pré-Natal emitida pela equipe da UBS do Municipio de ITAMBE;

VI — Declaragdo de acompanhamento do Programa Crianga Feliz do Municipio de

ltambé — PE.

Art. G2 O Beneficio por nascimento constitui-se em prestagdo Unica, cujo
requerimento para sua concessdo devera ser apresentado por membro da familia até
60 (sessenta) dias antes da data prevista para o parto, conforme anotagao do cartdo

de pré-natal da gestante.

Paragrafo Ulnico. O beneficio serd entregue, conforme disponibilizagdo da

Administracdo Publica.
SECAO Il — BENEFICIO POR MORTE

Art. 10 O Beneficio por morte constitui-se em um beneficio eventual, ndo contributivo
da Assisténcia Social, mediante a concess3o de servigos funerdrios, visando reduzir a

vulnerabilidade provocada pela morte de membro da familia, com atendimento

prioritario de:
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| - despesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;

Il - isencdo de pagamento de taxas municipais para sepultamento as familias

beneficiadas;

Il - servigos de translado de corpo;

IV - Transporte funerdrio, transporte de familiares e de pessoas com as quais mantinha
vinculos comunitarios até o local do sepultamento, no perimetro municipal de

ITAMBE;

V - custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e

vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membro.

§ 12 Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de urna funeréria, remogao por
km rodado, tanatopraxia, paramentacdo (incluindo kit café, cha e bolacha) e espaco
para veldrio, conforme estabelecido em contrato com empresa prestadora desse

servigo.

§ 22 O beneficio requerido em caso de morte deve ser liberado na forma de prestacdo

de servico, sendo de pronto atendimento, em plantio 24 horas.

§ 32 O beneficio por morte sera concedido apenas se o falecido (a) for residente do

municipio, salvo as situagdes de pessoa em situacdo de rua e andarilhos.

§ 42 S3o documentos essenciais para o Beneficio por morte:

| - Declaragdo de 6bito;

II- Comprovante de residéncia;
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Il - Documentos pessoais (RG e CPF) do falecido, quando houver;
IV - Documentos pessoais (RG e CPF) do requerente;
V- NIS efetuado no Cadastro Unico, caso possua;

§ 52 E vedada a concess3o do Beneficio por morte na forma de pecunia, bem como

sera impossibilitada a condi¢do de ressarcimento.

Art. 11. O Beneficio por morte sera concedido de imediato pela equipe técnica dos

CRAS, CREAS e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12. O beneficio por nascimento e por morte serdo liberados a um integrante da
familia beneficiaria (pai, mae, cénjuge, filho) ou pessoa autorizada mediante

procuracao e documentos pessoais.
SECAO Il - DO BENEFICIO POR SITUACOES DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 13. A situacdo de vulnerabilidade tempordria, ndo contributiva da assisténcia
social, caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos & integridade pessoal e

familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privacdo de bens e de seguranca material; e
Il - danos: agravos sociais e ofensas.

Paragrafo Unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer pela falta de:
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| - acesso a condi¢des e meios para suprir a reproducdo social cotidiana e de sua

familia, principalmente a de alimentacio;

Il - documentac3io;

Il - domicilio;

IV - da situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

V - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagdes de ameaca a

vida;

VI - de desastres, calamidade publicas e emergenciais, bem como incéndios ocorridos

de forma acidental devidamente comprovado por drgdos oficiais; e
VIl - de outras situagGes que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 14. A efetividade e o aproveitamento dos beneficios eventuais em situagao de
vulnerabilidade temporéaria dependerio do apoio e do desenvolvimento conjunto das
demais politicas publicas de atendimento 3 populagcdo, bem como do empenho das
proprias familias beneficidrias, que deverdo envidar esforcos em prol do crescimento
individual e social de seus membros, favorecendo o processo de construcdo da

cidadania.
SUBSECAO | - INSEGURANCA ALIMENTAR

Art. 15. O Beneficio Eventual destinado 3 manutenc¢do cotidiana da familia visa a

responder as situacdes de inseguranca alimentar e nutricional temporaria e/ou
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vulnerabilidade social que impossibilitem o acesso a alimentagdo e a outros itens
basicos de sobrevivéncia digna.

§ 12 A provisdo deste beneficio sera concedida preferencialmente na forma de pecunia
(auxilio financeiro), podendo ocorrer em forma de bens de consumo em casos
excepcionais, conforme avalia¢do técnica.

§ 29 O auxilio financeiro ou material concedido deve abranger o custeio de:

I - Suporte Alimentar: valores ou itens que assegurem a nutricao adequada e supram a
situacdo de inseguranca alimentar temporaria da familia ou individuo;

Il - Bens de Consumo Essenciais: valores ou itens destinados a aquisicdo de
produtos de higiene pessoal, limpeza doméstica e outros bens de consumo
imprescindiveis a dignidade da pessoa.

§ 32 A concessdo do beneficio de que trata o caput se destina aos individuos e familias
que, mediante avaliagdo da Assisténcia Social, comprovadamente requerem o
beneficio por vivenciarem uma eventualidade que os coloque em situagdo de
inseguranga alimentar ou impossibilite temporariamente o acesso aos itens basicos.

§ 49 Os individuos e suas familias que receberem este beneficio eventual ser3o,
prioritariamente, referenciados aos servicos da rede socioassistencial e encaminhados
a programas que promovam o desenvolvimento pessoal e profissional, com vistas &

inclusdo socioeconémica e & superacio da situagdo de vulnerabilidade.

SUBSECAO Il — ALUGUEL SOCIAL

Art. 16. O beneficio eventual na forma de Aluguel Social terad carater excepcional,
transitorio, ndo contributivo, concedido em pecunia, condicionado 3 disponibilidade

financeira e orcamentaria do Municipio e destinado para pagamento de aluguel de

¢ (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | iITAMBE - PE, 55920-000



F
¥ ITAMBE
*

/ PREFEITURA

T

TRABALHO QUE TRAKNSFOBMA

imovel de terceiros a familias de baixa renda em situac3o habitacional de emergéncia,
que residam no municipio, que ndo possuam outro imével préprio no Municipio ou
fora dele, condicionando ao atendimento dos critérios, diretrizes e procedimentos

definidos nesta Lei.

§ 19 Considera-se situa¢do de emergéncia a moradia em condicdes de habitacdo
precdrias, destruida, total ou parcial, ou interditada em funcdo de condicBes
climdticas, tais como: deslizamentos, inundagdes, incéndios ou estruturais,

conforme Parecer Técnico da Defesa Civil, que impecam o uso seguro da moradia.

§ 29 Considera-se de baixa renda, para fins de concessjo deste beneficio, as
familias com renda comprometida que precisam se estabelecer com dignidade e

respeito para garantir o direito a moradia em carater temporério.

§ 32 Considera-se familia, a comunidade formada por individuos unidos por lacos
consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade, que formem grupo doméstico vivendo
sob a mesma moradia e que se mantenha economicamente com recursos de seus

integrantes.

§ 42 A mulher serd, preferencialmente, indicada como titular em receber o Aluguel
Social ou na impossibilidade podera ser indicado outro membro da familia como

responsavel pelo recebimento.

§ 52 Nos casos de separagdo conjugal, emancipacdao de dependentes ou outra
forma de subdivisio em que seja formado um novo nucleo familiar, deverd ser
elaborada uma avaliag3o social pela equipe técnica do CRAS, CREAS ou Assisténcia
Social, que indicard a necessidade de se conceder o beneficio ao novo nucleo familiar

€ a manutencao do beneficio ao nucleo familiar original.
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§ 62 O beneficio do Aluguel Social sera destinado, exclusivamente, ao pagamento de

locagdo residencial.

§ 7° Na composicdo da renda familiar deverd ser levada em consideracdo a
totalidade de renda bruta dos membros da familia, oriunda do trabalho e/ou de

outras fontes de qualquer natureza.

§ 82 O recebimento do beneficio Aluguel Social ndo exclui a possibilidade de

recebimento de outros beneficios sociais.

§ 92 Somente poderdo ser objeto de locacdo nos termos desta Lei os imdveis
localizados no Municipio de ITAMBE, que possuam condicdes de habitabilidade e

estejam situados fora de &rea de risco.

§ 10 A localizagdo do imével, a negociagdo de valores, a contratacdo da locagdoe o

pagamento mensal aos locadores sera responsabilidade do titular do beneficio.

§ 11 A Administracdo Publica ndo serd responsavel por qualquer 6nus financeiro ou
legal com relagdo ao locador, em caso de inadimpléncia ou descumprimento de

qualquer clausula contratual por parte do beneficidrio.

Art. 17. Alinterdicdo do imovel sera reconhecida por ato da Defesa Civil Municipal com
base em avaliagcdo técnica devidamente fundamentada, elaborado por profissional

devidamente qualificado e registrado no respectivo conselho profissional.

§ 12 No ato da interdicdo de qualquer imdvel deverd ser realizado cadastro dos
respectivos moradores, no qual deverd identificar o responsavel pela moradia e deverd

conter, no minimo:
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|- os dados de identificacdo civil de todos os individuos residentes no imovel;
Il- os dados de localizagdo, fotos e caracteristicas gerais do imével;

Il - o tipo, o grau, a temporalidade e a extensdo do risco ambiental adotando-se as

seguintes defini¢des:

a) tipo é a natureza do risco ou situacdo de calamidade, conforme descrita no art.

15, § 12 desta Lej;

b) grau - é a intensidade do risco de acordo com metodologia estabelecida na

legislagdo vigente;

¢) temporalidade - o tempo previsto para que as a¢des de mitigagdo ou minimizacdo

da situagdo de risco ou calamidade tenham efeito;

d) extensdo - descri¢do ou delimitacdo da 4rea atingida pela situacdo de risco ou

calamidade;

IV - identificagdo clara do nome, nimero de matricula e registro profissional do

responsavel técnico pela emissdo do laudo.

§ 22 A aceitacdo do beneficio implica na autorizacdo de demolicdo da residéncia

Cuja seguranga esteja definitivamente comprometida, a ser efetuada pelo Poder

Publico.

Art. 18. O valor méximo do beneficio Aluguel Social correspondera a 30% (trinta por
cento) do saldrio minimo nacional vigente, quando se tratar de familias com quatro

membros ou mais, e 20% (vinte por cento) quando se tratar de familias com até trés
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§ 52 O beneficio ndo pode ser pago a mais de 5 (cinco) pessoas da mesma familia ao

mesmo tempo.

Art. 1G. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - providenciar o PAIF que centralizard as informac8es sociais dos beneficiarios,
elaborado com base em dados disponiveis nos 6rgdos municipais envolvidos e, caso

necessario, em novos levantamentos e pesquisas;

Il - diligenciar para obter os demais dados necessarios & concess3o do beneficio as
familias mediante a realizagdo de visitas & area ou outras providéncias que se

fizerem necessarias;

Il - reconhecer o preenchimento das condi¢des por parte das familias, em processo

administrativo préprio, considerando as disposicdes desta Lei;

IV - fiscalizar o cumprimento desta Lei junto a Chefia de Defesa Civil, e demais

Secretarias Municipais.

Art. 20. S3o obrigagdes dos beneficidrios do Aluguel Social:

I - apresentar os documentos necessdrios, tais como: RG, CPF, NIS efetuado no
Cadastro Unico, comprovante de renda ou folha resumo do cadastro Unico e
comprovante de residéncia do titular do beneficio a RG dos demais moradores, bem

como outros documentos que poder3o ser solicitados, conforme andlise;

Il - apresentar original do documento que comprove a relacdo locaticia 3 Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, conforme modelo que compde esta lei;
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membros, pelo periodo de até 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo uma Unica vez.

§ 1° O beneficio serda concedido em prestacdes mensais mediante transferéncia

bancdria em conta corrente, no nome do beneficiado.

§ 22 Para a prorrogacdo do beneficio, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

devera promover a reavaliagdo socioecondmica da familia beneficiada.

§ 32 A familia beneficiada deverd manter:

1- os filhos em idade escolar, devidamente matriculados e frequentando a Rede de

Educacional do municipio;

2 - a carteira de vacinagdo em dia, junto a Rede Municipal de Salde;

3 - Em casos de gestante, realizar o pré-natal junto a Rede Municipal de Satde;

4 - Participarem de cursos profissionalizantes ou servigos de convivéncia propostos

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio;

> - Os membros da familia que n3o tiverem concluido o Ensino Fundamental

deverdo ser incluidos em programas educacionais para conclusdo do mesmo.

§ 42 O beneficio ser3 utilizado para o pagamento integral ou parcial do aluguel. Sendo
o aluguel mensal contratado inferior ao valor do beneficio Aluguel Social, este limitar-
se-a ao valor do aluguel do imdvel locado e, na hipétese do aluguel mensal contratado

ser superior ao valor do beneficio, competira ao beneficiario o complemento do valor.
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[l - apresentar original do recibo de pagamento do aluguel do més anterior, que

devera ser apresentado até o décimo dia util do més seguinte ao vencimento;

IV - prestar as informagdes e realizar as providéncias solicitadas pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O ndo atendimento das obrigacdes contidas neste artigo ensejara:

- adverténcia por escrito;

Il - suspensao do beneficio;

Il - cancelamento do beneficio.

Art. 21. Cessara o beneficio, antes do término de sua vigéncia, nos seguintes casos:

I - quando for dada solugdo habitacional definitiva para a familia;

Il- quando a familia deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos

nesta Lei;

Il - quando se prestar declaragdo falsa ou empregar os valores recebidos para fim

diferente do proposto nesta Lei;

IV - deixar de atender qualquer comunicado emitido pelo Poder Publico Municipal;

V - sublocar o imével objeto da concess3o do beneficio,

VI - quando o beneficidrio for contemplado em qualquer programa de habitacdo, nas

esferas municipais, estadual ou federal;

VIl - vencimento do prazo estabelecido no artigo 17, caput.
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VIl - superveniéncia de impossibilidade financeira ou orgamentaria, devidamente

justificada, de custeio pelo Municipio.

Paragrafo unico. Verificada a falsidade nas informagbes prestadas pela familia
atendida, ficard esta obrigada a restituir aos cofres publicos os valores recebidos a
titulo de Aluguel Social, devidamente corrigidos e acrescidos de juros de 1% (um por
cento) ao més, além da multa de 50% (cinquenta por cento), sem prejuizo do

procedimento criminal cabivel.

Art. 22 Esta subsegdo desta Lei serd implementada em consonancia com a Politica

Nacional de Habitacdo e de Interesse Social.
SUBSECAO Ill- DOCUMENTACAO CIVIL

Art. 23. O Beneficio Eventual na forma de Documentac¢do Civil tem o objetivo de

oportunizar que os individuos regularizem sua situacéo civil por meio de:

| - pagamento de taxas para expedicdo de segunda via de documentos pessoais
necessarios a sua identificagdo, conforme previsto nas legislacdes municipais,

estaduais e federais;

Il - providéncias relacionadas a fotografia 3X4 para expedicdo de carteira de
identidade e cépias de documentos necessarios para a solicitagdo da confec¢do de

outros documentos;

Il - fornecimento de Declaragdo para expedicdo de 29 via de documentos (RG,
Certiddo de Nascimento e Certiddo de Casamento), pela Secretaria de Assisténcia

Social e equipes técnicas.

SUBSECAO IV — PASSAGENS (AEREA/TERRESTRE)
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Art. 24. O Beneficio Eventual de Passagens (aérea/terrestre) consiste na provisdo de
bilhetes para transporte intermunicipal e interestadual, destinado a individuos e suas
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, visando o enfrentamento de
contingéncias que exijam o deslocamento imediato ou o retorno a local com rede de
suporte.

§ 12 A concessdo do beneficio dar-se-3, mediante prévia avaliacdo e laudo técnico
de profissional de nivel superior da area de Assisténcia Social (assistente social),
nas seguintes situagdes, entre outras devidamente justificadas:

| - Atendimento a populagdo em trénsito ou em situacdo de rua, incluindo casos de
mudancas familiares, que necessitem de deslocamento para municipio de origem,
referéncia ou com maior possibilidade de acolhimento e inserc3o social;

Il - Retorno de individuo ou familia a cidade natal ou a outro local com vinculos
familiares e comunitarios, motivado por auséncia de trabalho, ameaca, violagdo de
direitos ou agravamento da vulnerabilidade no municipio de acolhida;

Il - Situagdes de migragdo interna ou externa, para viabilizar o inicio de nova etapa de
vida em local seguro ou com oportunidades comprovadas;

IV - Deslocamento para comparecimento a entrevista de emprego em outra
localidade, como incentivo a autonomia e emancipagio;

V - Visita familiar a membro que esteja preso ou internado, para manutencdo e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

VI - Atendimento a outras situagdes emergenciais ou de calamidade que exijam o
deslocamento imediato do individuo ou familia, devidamente comprovada pela equipe
técnica.

§ 22 O transporte na modalidade aérea sera concedido apenas em carater excepcional

e prioritario, mediante justificada comprovacio da urgéncia, da
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distancia percorrida ou da inviabilidade do transporte terrestre para a protecdo da
vida, da integridade ou da satde do beneficiario.

§ 32 O Beneficio Eventual de Passagens podera ser provido a individuos e suas familias
que, por ocorréncia de situacBes pessoais ou econémicas, necessitem retornar a este
Municipio, mediante a contratagdo prévia dos servicos de transporte (aéreo ou
terrestre) pelo ente municipal.

§ 42 A concessdo deste beneficio ndo configura direito continuado e esta condicionada
ao atendimento dos critérios de elegibilidade definidos em regulamentag3o local, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e a Lei Orgéanica de

Assisténcia Social (LOAS).
SECAO V — BENEFICIO POR DESASTRE, CALAMIDADE PUBLICA E EMERGENCIAIS

Art. 25. O beneficio eventual destinado ao enfrentamento das situagles de
emergéncia em assisténcia social tem como objetivo garantir a sobrevivéncia, a
dignidade e as segurancas socioassistenciais de individuos e familias afetados, em
consonancia com o art. 42 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n2 33, de 12 de
dezembro de 2012.

| — Desastre — resultado de evento adverso decorrente de acao natural ou antrépica
sobre cendrio vulneravel que cause danos humanos, materiais ou ambientais e
prejuizos econémicos e sociais, nos termos do art. 22, inciso VIl, do Decreto n2

10.593 de 24 de dezembro de 2020;

Il - Calamidade Publica — situagdo anormal decorrente de desastre que provoca danos

€ prejuizos que comprometem a capacidade de resposta do ente federativo atingido;

e
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Il - Emergéncias em assisténcia social — situacdes de risco excepcional, de carater
coletivo, que resultem em desprotecdo social a populagédo, requerendo adogdo de
medidas imediatas, conforme o art. 12, § 29, e no art. 22 da Resolucdo CNAS N2 194

de 13 de maio de 2025, incluindo as situagdes de calamidade publica e desastres.

Art. 26. O beneficio eventual destinado ao enfrentamento das situacdes de
emergéncia em assisténcia social tem como objetivo garantir a sobrevivéncia, a
dignidade e as segurancas socioassistenciais de individuos e familias afetados,
conforme o art. 42 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social

- NOB/SUAS, aprovada pela Resolu¢do CNAS n2 33, de 12 de dezembro de 2012.

§ 12 A provisdo do beneficio eventual deve ser efetivada para individuos, familias, e
grupos, independentemente da existéncia de Plano de Contingéncia Local ou da
decretacdo de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica pelo

Estado, Municipio ou Distrito Federal.

§ 22 Compete a gestdo local firmar protocolos interinstitucionais com a finalidade de
definir atribui¢Ses e fluxos para a atuacio da Defesa Civil, da Assisténcia Social, da
Seguranca Alimentar e Nutricional e demais politicas publicas, respeitadas as

normativas vigentes.

§ 32 Nos casos de emergéncias e desastres que coloquem em risco a sobrevivéncia
deverdo ser dispensadas exigéncias para reconhecimento do direito que
comprometam a agilidade e a presteza, agindo para a identificacdo da situagdo e o

pronto atendimento das pessoas afetadas.
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Art. 27. O beneficio eventual concedido em situacGes de emergéncias, efetivado em
pecunia, devera ser concedido para as despesas emergenciais das familias, ndo

eximindo a responsabilidade da agdo de outras politicas do municipio.
CAPITULO 111 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social serd o 6rgdo responsavel pela

gestdo dos beneficios previstos nesta Lei.
Art. 2G Cabera ao municipio:

I - a coordenacdo geral, a operacionalizagdo e a avaliagdo da prestagdo de

Beneficios Eventuais;

Il - a realizagdo de estudos de diagndstico e monitoramento da demanda para

ampliacdo dos Beneficios Eventuais;

IlI- o financiamento dos Beneficios Eventuais;

IV - expedir as instrugBes e instituir formuldrios e modelos de documentos

necessarios a operacionaliza¢do dos Beneficios Eventuais.

V - Garantir a insercdo e o acompanhamento das familias beneficiarias nos servicos
ofertados pela prote¢do social béasica e especial, para a superacgao das situacgdes de

vulnerabilidade social, fortalecendo a autonomia das familias.

VI - Viabilizar a articulagdo com as demais politicas intersetoriais e com o Sistema

de Garantia de Direitos.

Art. 30 Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
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| - Fiscalizar periodicamente a concessido desses beneficios, no ambito do municipio,
por meio de listas de concessdes e relatdrios fornecidos pelo érgdo gestor da

Assisténcia Social;

Il - Acompanhar a responsabilidade do Estado na efetivacdo do direito, a destinacdo
de recursos financeiros aos municipios, a titulo de cofinanciamento do custeio dos

beneficios eventuais;

Il - Fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados aos Beneficios Eventuais, bem
como a eficacia deste no municipio e propor, sempre que necessario, a revisdo

anual da regulamentagdo da concess3o e dos valores dos mesmos;

IV - Aprovar a dotagdo orcamentdria anual respectivamente para o cofinanciamento e

concessdo dos beneficios eventuais;

V - analisar, avaliar e reformular, se necessério, a regulamentacdo de concess3do

Beneficios Eventuais municipal.

Art. 31 Com a aprovagdo da Resolugdo n2 39 pelo CNAS de 09 de dezembro de 2010, que
reordenou os Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em
relacdo a Politica de Saude, ndo s3o provisdes da Politica de Assisténcia Social os
itens referentes a drtese, prétese, cadeiras de roda, muletas, Oculos, leites, dietas
de prescri¢do especial e fraldas descartaveis para pessoas que tem necessidade de

Uso e outros itens inerentes a drea da satde.

Art. 32 As provisBes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saude, educagdo e demais politicas setoriais

ndo se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social.
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Art. 33 Os recursos para financiamento de beneficios eventuais também devem estar
previstos na Lei Orgamentaria Anual (LOA) municipal, conforme dispde o § 12 do Art.

22 daLei8.742/93 - LOAS, e alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

Art. 34 Revoga-se a Lei n2 1.688/2013 de 27 de junho de 2013.

Art. 35 Os efeitos da referida lei entram em vigor em 01/11/2025.
ARMANDO PIMENTEL DA Assinado de forma digital por ARMANDO

PIMENTEL DA ROCHA:61199206415

ROCHA:61199206415 Dados: 2025.12.17 10:51:15 -03'00'
ARMANDOQO PIMENTEL DA ROCHA

PREFEITO CONSTITUCIONAL DE ITAMBE - PE

ANEXO |
REQUERIMENTO DE BENEFICIO EVENTUAL

I -IDENTIFICAGAO
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NOME: NASCIMENTO:
IDADE: SEXO: M ( ) F( ) NATURALIDADE:
ESTADO CIVIL:
RACA/COR: GRAU DE
INSTRUCAO:
ENDERECO: Ne BAIRRO:
PONTO DE
REFERENCIA:
TELEFONE: () LOCALIZACAO DO MUNICIPIO:
URBANO () RURAL( )
PESSOA COM DEFICIENCIA: SIM () NAO ( ) APRESENTA
DOCUMENTAGAO: SIM ( ) NAO ( )
RG: CPF: NIS:
FILIACAO
PAI:
MAE
Il— COMPOSICAO FAMILIAR
NOME IDADE PARENTESCO
1lI- CONDICOES SOCIOECONOMICA
SITUACAO DE TRABALHO: FORMAL ( ) INFORMAL () AUTONOMO ( )
DESEMPREGADO ( )
RENDA FAMILIAR TOTAL:

INSERIDO NO PROGRAMA SOCIAL: SIM ( ) NAO ( )
PROGRAMAS: BOLSA FAMILIA( ) BPC( ) TANAMESA( ) SCFV( ) PAIF ( )
CRIANCA FELIZ ()

IV-SITUACAO HABITACIONAL

EERNEE RIS TR e
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RESIDENCIA: PROPRIA( ) FINANCIADA ( ) ALUGADA ( ) VALOR DO ALUGUEL:

CEDIDA ( ) POR QUEM? RUA PAVIMENTADA: SIM ( ) NAO ( ) N°
DE cOMODOS

TIPO HABITACIONAL: ALVENARIA ( ) TAIPA( ) MADEIRA ( ) OUTROS:

V-SITUACAO DE SAUDE

FAZ USO DE MEDICAMENTOS: SIM ( ) NAO ( ) QUAIS?

CONCEDIDO PELO SUS: SIM ( ) NAO ( ) HA PESSOAS COM DEFICIENCIAS NA FAMILIA?
SIM () NAO ()
QUAL TIPO DE DEFICIENCIA? MENTAL ( ) FiSICA( ) VISUAL( ) AUDITIVA ()

Nos termos da Politica Municipal de Assisténcia Social, no ambito do Municipio
de Iltambé — PE, o(a) beneficiario(a) acima qualificado(a) requer 01 (um) dos
seguintes beneficios:

Beneficio por Vulnerabilidade temporaria: ( ) Natalidade ( ) Funeral ( ) Inseguranca

Alimentar ( ) Aluguel Social ( ) Documento Civil ( ) Passagens (aérea/terrestre) ( ) Desastre,

Calamidade Publica e Emergenciais ( ) Outros (Especificar):

ANALISE CONCLUSIVA PARA ENQUADRAMENTO NO BENEFICIO
( ) Deferido ( )Indeferido

ltambé — PE, de de
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ASSINATURA E CARIMBO DO(A) TECNICO(A)

ASSINATURA DO BENEFICIARIO (A)

APROVACAO PELA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

()Sim ( )Nao
Itambé — PE, de de

ASSINATURA E CARIMBO DO(A) SECRETARIO(A)

ANEXO 1l
|- TIPO DE DOCUMENTO SOLICITADO

) 19 via de Registro Civil de Nascimento ()29 via de Registro Civil de Nascimento
) 19 via de Carteira de Identidade (RG) () 29 via de Carteira de Identidade (RG)

) CPF () Certiddo de Casamento

)

(
(
(
() Outro:
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Il - JUSTIFICATIVA DA SOLICITACAO

Valor autorizado (quando aplicavel): RS
Responsavel pela andlise:
Cargo/Func3o:
Data: /7
Assinatura:

111 - ASSINATURA DO SOLICITANTE
Declaro que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras e que estou ciente de

que a concessdo do beneficio eventual segue os critérios estabelecidos pela Politica

de Assisténcia Social.

ASSINATURA E CARIMBO DO(A) TECNICO(A)

ASSINATURA DO BENEFICIARIO (A)

ltambé — PE, de de

ANEXO Il

LISTA DE VERIFICACAO PARA AS COORDENACOES DO CRAS/CREAS — “CHECK-
LIST”
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S@o os procedimentos necessarios para a concessdo de beneficios eventuais aos/as

Solicitagdo de Beneficio — realizada por meio do
sistema e do Termo de Requerimento.

Conferir se os niumeros dos documentos no Termo
de Requerimento correspondem as cdpias
anexadas (CPF e Comprovante de Residéncia
obrigatdrios). Verificar também Cartdo NIS, RG,
Relatorio e Parecer Social.

Auxilio Funeral:

1.  Apresentar Declaragdo de Obito para a
solicitacdo do beneficio.

2. Apresentar Certiddo de Obito para o
encerramento do processo.

3. A solicitagdo deve ser realizada por um membro
da familia; terceiros somente em situagdes
excepcionais, devidamente justificadas.

Auxilio Aluguel:

1. Apresentar cépia do contrato de locacdo, se
houver.

2. Na auséncia do contrato, deve ser apresentado
documento que comprove a permanéncia no
imovel, como o Relatdrio Social.

Auxilio Natalidade:

1. Apresentar encaminhamento da UBS e/ou cépia
da caderneta da gestante.

2. Apresentagdo de encaminhamento pelo
conselho tutelar ou maternidade:

3. Ou demanda espontanea

Vulnerabilidade Temporaria—Bens de Consumo
e Dinheiro (Pecunia):

1. Apresentar cépia dos documentos que
comprovem a necessidade do recurso.

cidaddos/ds que se enquadram nos requisitos legais.
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TRABALHO QUE TRANSFOBMA

[també — PE, de de

ASSINATURA E CARIMBO DO (A) COORDENADOR (A)

OBSERVACAO:
e E OBRIGATORIO ANEXAR COPIA DA DOCUMENTACAO DO SOLICITANTE
(RG, CPF E COMPROVANTE DE RESIDENCIA);
e OREQUERIMENTO NAO SUBSTITUI O PARECER SOCIAL.

ANEXO IV

Declaro para os devidos fins que eu, , portador
(a) do CPF sob o n® desisto do Beneficio
eventual referente a no dia de
de 20

Me coloco a disposi¢do para contato através do telefone

Firmo a presente declaragdo para que surta todos os efeitos necessarios,
estando ciente de que a falsidade nas informacBes acima, sujeita a mim as

penalidades legais previstas no ordenamento juridico.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ltambé — PE, de de
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TRABALHO QUE TRANSFOBMA

OBSERVACAO:
e A PRESENTE DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA E ANEXADA NA
PASTA DO PAIF DO BENEFICIARIO.

ANEXO V

Declaro para os devidos fins que eu, , portador

(a) do CPF sob o n® recebo o Beneficio

eventual referente a no dia de
de 20

Me coloco a disposi¢do para contato através do telefone:

Firmo a presente declaragdo para que surta todos os efeitos necessarios,
estando ciente de que a falsidade nas informacdes acima, sujeita a mim as

penalidades legais previstas no ordenamento juridico.

ASSINATURA DO DECLARANTE

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000



r 4

{J) ITAMBE
L]

N J PREFEITURA

SRR R prie
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ltambé — PE, de de

OBSERVACAO:
e A PRESENTE DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA E ANEXADA NA
PASTA DO PAIF DO BENEFICIARIO.

ANEXO VI
Eu, , portador(a) do RG n?
e inscrito(a) no CPF sob o n? , residente e domiciliado(a) em

DECLARO para todos os fins de direito, sob as penas da lei, que estou
separado(a) de fato do(a) meu(minha) cénjuge/companheiro(a)

, portador(a) do CPF n? , desde

o dia

Reafirmo que a separagdo de fato é definitiva, cessando a partir da data

acima os deveres conjugais.

Estou ciente de que a falsidade desta declaracdo me sujeita as penalidades

legais.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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TRABALHO QUE TRANSFOGMA

[també — PE, de de

TESTEMUNHAS:

Declaramos ter presenciado o conhecimento publico desta separacdo de
fato.
TESTEMUNHA 1

Nome completo: RG: CPF:

ASSINATURA DO DECLARANTE
TESTEMUNHA 2

Nome completo: RG: CPF:

ASSINATURA DO DECLARANTE

OBSERVACAO:
e A PRESENTE DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA E ANEXADA NA
PASTA DO PAIF DO BENEFICIARIO.

ANEXO VII
Nome ,Estado Civil
Profissdo Identidade N2 CPF/MF
E sua(seu) companheira(o) Estado Civil
Profissdao Identidade N2 CPF

Residentes e domiciliados na Rua/Av.
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Cidade , Estado de , juridicamente

capazes, DECLARAMOS, cientes das penalidades legais, que convivemos em

UNIAO ESTAVEL desde , de natureza familiar, publica e
duradoura com o objetivo de constituicdo da familia nos termos dos artigos 1723 e
seguintes do Codigo Civil. Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura
expressdo da verdade, assinamos esta Declaracdo para que surta seus efeitos

legais.

Itambé — PE, de de
NOME COMPANHEIRO(A)
TESTEMUNHA 1
Nome completo: RG: CPF:

ASSINATURA DO DECLARANTE
TESTEMUNHA 2

Nome completo: RG: CPF:

ASSINATURA DO DECLARANTE

OBSERVACAO:

e A PRESENTE DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA E ANEXADA NA
PASTA DO PAIF DO BENEFICIARIO.

ANEXO Vil
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TRABALMHO QUE TRANSFORMA

CONTRATO DE LOCACAO PARA FINS DE COMPROVACAO DE VALORES
PARA CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL PERANTE A SMAS

LOCADOR:
Nome:

CPF: RG:

Telefone: Email:

LOCATARIO:
Nome:

CPF: RG:

Telefone: Email:

IMOVEL RESIDENCIAL:
Endereco:

CLAUSULAS E CONDICOES:

12 Esse contrato possui validade de

prorrogado.

22 O valor acordado para a locacio é de RS

meses, podendo ser

ser pago até o dia de cada més, mediante recibo préprio.

32 As despesas do imovel ficam a cargo do locatério, bem como a manutencdo do

imovel.

42 E de responsabilidade de o locatario devolver o estado da mesma forma que foi

encontrado.

Estando as partes de pleno acordo, diante da presenca de testemunhas, tal contrato

possui validade conforme evidenciado.

Iltambé — PE,

de

ASSINATURA DO LOCADOR

ASSINATURA DO LOCATARIO
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